
（別紙３）

～ 令和7年　2　月　18　日

（対象者数） 13 （回答者数）
12

～ 令和7年　2　月　14　日

（対象者数） 6 （回答者数）
6

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1
社会参加の機会を増やし、ルールやマナーを習得できるよう

活動提供を行います

2 継続させていくことです。

3

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1
年々、イベント行事が再開されてきているので、積極的に参

加することが必要だと考えられます

2

3

家庭と近い環境を整え、ひとりひとりがのびのびと過ごせる

ような関わりを持った支援

児童ひとりひとりの声にしっかり耳を傾け、寄り添う支援を

心掛けています

職員同士のコミュニケーションを高め、意見を言い合える環

境

・日々の会話を大切に、気持ちの良い挨拶を心掛け、明るい

環境を保てるよう意識しています。

・情報共有を大切にしています

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

地域との関わりが広げられない
今まで開催されていた地域のイベントに参加できなくなった

ためだと思います

令和7年　1　月　29　日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日
令和7年　2　月　26　日

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

○事業所名 　放課後等デイサービス　おおぞら

○保護者評価実施期間
令和7年　1　月　29　日

○保護者評価有効回答数

事業所における自己評価総括表公表


